           Уважаемые соискатели,
Внимание!
В связи с реорганизацией и изменением организационной структуры подразделения International Medical School  открыт набор резюме соискателей на участие в  конкурсе на следующие позиции : 

	INTERNATIONAL MEDICAL SCHOOL

	1
	[bookmark: _Hlk205896064]Декан  
	 1 ед

	2
	Координатор курсов
	1 ед

	3
	[bookmark: _Hlk205899815]Методист 
	 1 ед

	
	Кафедра общеобразовательных дисциплин
	

	4
	Заведующий кафедрой
	 1 ед

	5
	Администратор
	 1 ед

	
	Кафедра преклинических дисциплин
	

	6
	Заведующий кафедрой
	 1 ед

	7
	Администратор
	 1 ед

	
	Кафедра клинических дисциплин
	 

	8
	Заведующий кафедрой
	 1 ед

	9
	Администратор 
	 1 ед

	10
	[bookmark: _Hlk205900662]Главный специалист по работе с IMS (международный отдел)
	 1 ед



Срок приема заявок и проведение конкурса с 12 августа по 12 сентября 2025 года.
 График проведения и время собеседования будет отправлен кандидату на почту , либо путем осуществления звонка приглашения на мобильный телефон.
Прошу ознакомиться с квал.требованиями и требованиями во вложении.

Все резюме и сопроводительные письма вы можете отправить на почту: hr.info@uib.kz . Заявки принимаются до 12.00, 12 сентября 2025 года. 








Требования к соискателям:

[bookmark: _Hlk205896224]Позиция: Декан

Требования к квалификации:
Наличие:
1) высшее (или послевузовское) образование;
2) учёной степени;
3) стажа работы на научно-педагогических должностях не менее 5 лет.
4)сертификата (свидетельства) о прохождении курсов повышения квалификации по менеджменту образования;
5) Знание государственного, русского и английский язык - Advanced.

Дополнительные знания: 
-государственные образовательные стандарты по соответствующим программам высшего профессионального образования;
-порядок составления учебных планов; правила ведения документации по учебной работе; 
[bookmark: _Hlk205900205]- уверенный пользователь ПК;
-методику профессионального обучения;
-современные формы и методы обучения и воспитания; методы и способы использования образовательных технологий, в том числе дистанционных;
 -правила по охране труда и пожарной безопасности. 

Позиция: Координатор курсов

Требования к квалификации:
Наличие:
1)высшее (или послевузовское) образование;
2) стажа работы в университете не менее 5 лет;
3) стажа работы на научно-педагогических должностях не менее 3-х лет.
4) сертификата (свидетельства) о прохождении курсов повышения квалификации по менеджменту образования;
5) Знание государственного, русского и английский язык – Intermediate.

Дополнительные знания:
-государственные образовательные стандарты по соответствующим программам высшего профессионального образования; 
-порядок составления учебных планов; правила ведения документации по учебной работе;
[bookmark: _Hlk205900497]- уверенный пользователь ПК;
- методику профессионального обучения;
-современные формы и методы обучения и воспитания; методы и способы использования образовательных технологий, в том числе дистанционных;
 -правила по охране труда и пожарной безопасности.

Позиция: Методист

Требования к квалификации:
Наличие:
1) высшее (или послевузовское) образование;
2) знание законодательных и нормативных правовых документов;
3) опыт работы не менее 2 (двух) лет;
4) знание государственного, русского и английского языков- Pre-Intermediate 
Дополнительные знания: 
- порядок составления учебных планов;
- правила ведения документации по учебной работе;
- методику профессионального обучения;
-коммуникабельность, лидерские качества и организаторские способности; умение управлять командой и нести за нее ответственность;
[bookmark: _Hlk205900108]- уверенный пользователь ПК.


Позиция: Заведующий кафедрой
Требования к квалификации:
Наличие:
1)высшее (или послевузовское) образование;
2)учёной степени либо завершенное обучение в докторантуре и стаж работы в университете не менее 5 лет;
3) стажа работы на научно-педагогических должностях не менее 3-х лет.
4) сертификата (свидетельства) о прохождении курсов повышения квалификации по менеджменту образования;
5) Знание государственного, русского и английский язык – Advanced.

Дополнительные знания:
-государственные образовательные стандарты по соответствующим программам высшего профессионального образования; 
[bookmark: _Hlk205900049]-порядок составления учебных планов; правила ведения документации по учебной работе;
- методику профессионального обучения;
-современные формы и методы обучения и воспитания; методы и способы использования образовательных технологий, в том числе дистанционных;
- правила по охране труда и пожарной безопасности;
- уверенный пользователь ПК;


[bookmark: _Hlk205899999]Позиция: Администратор
Требования к квалификации:
Наличие:
1) высшее (или послевузовское) образование.
2) Стаж работы не менее 3-х лет.
3) [bookmark: _Hlk205899895]Знание государственного, русского и английский язык – Pre-Intermediate.
Дополнительные знания: 
[bookmark: _Hlk205900779]-Законы и иные нормативные правовые акты Республики Казахстан по вопросам высшего профессионального образования;
-локальные нормативные акты Университета;
-государственные образовательные стандарты по соответствующим программам высшего профессионального образования;
- порядок постановления учебных планов;
-правила ведения документации по учебной работе;
-методику профессионального обучения; современные формы и методы обучения и воспитания;
- уверенный пользователь ПК;

Позиция: Главный специалист по работе с IMS


Требования к квалификации:
Наличие:
1) высшее (или послевузовское) образование;
2) знание законодательных и нормативных правовых документов;
3) опыт работы не менее 2 (двух) лет;
4) знание государственного, русского и английского языков- Intermediate. 
Дополнительные знания:
-Законы и иные нормативные правовые акты Республики Казахстан по вопросам высшего профессионального образования;
-локальные нормативные акты Университета;
-знания в области трудового и миграционного законодательства;
-работа с документами иностранных граждан и взаимодействие с государственными органами.
- умение оформлять документы, отслеживать изменения в законодательстве и консультировать по вопросам миграции.
- коммуникабельность, лидерские качества и организаторские способности; умение управлять командой и нести за нее ответственность, 
-уверенный пользователь ПК.






Ректор                                                       	Махметова А. М.


